
Д Е П А Р Т А М Е Н Т О Б Р А З О В А Н И Я Е О Р О Д А М О С К В Ы 

Государственное бюджетное образовательное учреждение 
дополнительного профессионального образования города Москвы 

«Центр военно-патриотического и гражданского воспитания» 
ул. 5-я Парковая, дом 51, Москва, 105425 
Телефон: (499) 164-0806 Е-таП: уоепра1по1@еёи.тоз.ги Нпр://\у«\\.уоепра1по1.т5коЬг.п 
ОКПО 54994971, ОГРН 1037700137881, ИНН/КПП 7719210793/771901001 * 

В соответствии со Сводным планом основных мероприятий для 
воспитанников и обучающихся образовательных организаций системы 
Департамента образования города Москвы на 2016-2017 учебный год 
Государственное бюджетное образовательное учреждение дополнительного 
профессионального образования города Москвы «Центр военно-
патриотического и гражданского воспитания» (далее - ГБОУ ДПО ЦВПГВ) 
проводит конкурс учебно-исследовательских, творческих работ обучающихся 
государственных образовательных организаций системы Департамента 
образования города Москвы, посвященный 120-летию со дня рождения 
Г.К. Жукова и К.К. Рокоссовского (далее - Конкурс). 

Прошу рассмотреть возможность участия в Конкурсе. 
Подробная информация о Конкурсе размещена на сайте ГБОУ ДПО 

ЦВПГВ (Ьпр://уоепраМо1т5коЬг.ги). 
Контактный телефон: 8(499) 163-17-24, етаП: КопктЫА@ес1и.то5.ги, 

КОНКИН Николай Алексеевич. 
Положение о Конкурсе прилагается. 

^"ОЗ го/ь № / б " ? / 

на № от 

Руководителям государственных 
образовательных организаций 
системы Департамента 
образования города Москвы 

Информационное письмо 

Заместитель директора 

Приложение: на 7 л. в 1 экз. 

С.В. Бабкин 

Г.Л. Зинченко 
8(499)163-17-24 



ПОЛОЖЕНИЕ 

о конкурсе учебно-исследовательских, твор 
государственных образовательных организа 
образования города Москвы, посвященном 

Г.К. Жукова и К.К. Роко^ 

1. Общие положе 

по 1.1. Настоящее Положение определяет 
конкурса учебно-исследовательских, творч|е 
государственных образовательных организа 
образования города Москвы, посвященного 
Г.К. Жукова и К.К. Рокоссовского (далее - Кон 

1.2. Подготовка и проведение 
Государственным бюджетным образ 
дополнительного профессионального образова 
военно-патриотического и гражданского восп 
ЦВПГВ) в соответствии с Планом работы Дег|[ 
Москвы на 2016-17 учебный год. 

1.3. Информация о Конкурсе размещаете 
(ЬЦр://уоепра1по1.т5коЬг.ги). 

2. Цель и задачи Конкурса 

2.1. Конкурс проводится в целях патриот 
поколения на примерах славной истории Оте 
народа, его выдающихся полководцев в годы 
через самостоятельную исследовательскую 
познавательной активности школьников и созда 
самореализации с использованием ресурса музе*: 

2.2. Основные задачи Конкурса: 
2.2.1. Стимулирование и поддержка 

изучению истории Отечества и Великой Отечест 
2.2.2. Формирование у обучающихся 

подвигам народа в годы Великой Отечественно 
гордости за своих соотечественников, ковавших 

2.2.3. Противодействие негативным те 
пересмотр истории Великой Отечественной 
советского народа в Великой Победе. 

ческих работ обучающихся 
ций системы Департамента 
120-летию со дня рождения 
совского 

ния 

рядок и регламент проведения 
ских работ обучающихся 

ции системы Департамента 
120-летию со дня рождения 

ффс). 
Конкурса осуществляется 

овательным учреждением 
ния города Москвы «Центр 

ггания» (далее - ГБОУ ДПО 
артамента образования города 

я на сайте ГБОУ ДПО ЦВПГВ 

ического воспитания молодого 
чества, героического подвига 

Великой Отечественной войны, 
работу, стимулирование 

ния условий для их творческой 
образовательной организации. 

интереса у обучающихся к 
венной войны. 
уважительного отношения к 
й войны 1941-1945 гг., чувства 
победу на фронте и в тылу, 
нденциям, направленным на 

войны и дискредитацию роли 
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2.2.4. Привлечение внимания образовател 
сохранения исторической памяти о наиболее 
Отечества и родного края. 

2.2.5. Выявление и распространение 
образовательных организациях по изучению ге 
истории, выдающихся полководцах Великой От& 

2.2.6. Активизация работы образов а 
привлечению учащихся к исследовательской 
создание условий для творческой самореализащ 

2.2.7. Развитие у обучающихся 
исследовательской и творческой работы 
полученных знаний. 

ьных организаций к проблеме 
Значимых событиях в истории 

передового опыта работы в 
роических страниц Российской 
чественной войны, 
.тельных организаций по 

и поисковой деятельности, 
и. 

навыков систематической 
практического применения 

3. Руководство Конкурсом 

3.1. Руководство подготовкой и проведе нием Конкурса осуществляет 
Оргкомитет. 

3.2. В состав Оргкомитета входят прек 
бюджетного образовательного учрел 
профессионального образования города 
патриотического и гражданского воспитав 
государственных музеев, преподаватели в: 
представители Московского городского совета ветеранов войны, труда, 
Вооруженных Сил и правоохранительных органов. 

3.3. Руководство работой членов 
председатель Оргкомитета. 

Оргкомитет выполняет следующие функции: 
- определяет условия и порядок проведени я Конкурса; 
- организует рассмотрение поданных заяво] 
- формирует жюри Конкурса и организует 
- определяет победителей Конкурса; 
- обеспечивает соблюдение прав участников Конкурса; 
- организует награждение победителей Конкурса. 

цставители Государственного 
кдения дополнительного 
Москвы «Центр военно-

лия», научные сотрудники 
Ысших учебных заведений, 

Оргкомитета осуществляют 

к и конкурсных работ; 
го работу; 

4. Сроки и порядок проведен 

4.1. Конкурс проводится с сентября по де 
4.2. Материалы, представленные на Конку]) 
- заявку на участие в Конкурсе, оформлен 

подписанную руководителем образовательной 

ня Конкурса 

1рабрь 2016 года. 
с, должны включать в себя: 

ную по форме (приложение 1), 
организации и заверенную 
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печатью; 
- материал участника по выбранной номин 
4.3. Все материалы представляются в э. 

«Конкурс учебно-исследовательских, творчески 
4.4. Заявки и конкурсные материалы 

принимаются Оргкомитетом Конкурса до 1 ноября 2016 года по электронному 

ации. 
1ектронном виде с пометкой 
с работ». 

по установленной форме 

ованиям данного Положения и 
в п.4.4 не 

в указанные сроки материалы, 

адресу: ГБОУ ДПО ЦВПГВ уоепра1по1:@ес1и.то:>.ш 
4.5. Отправляемые материалы архивируются и прикрепляются одним 

файлом. 
4.6. Документы не соответствующие треб 

поданные в Оргкомитет Конкурса после йаты, указанной 
рассматриваются и к участию в Конкурсе не допускаются. 

4.7. Отправленные участниками Конкурса 
рассматриваются членами жюри, которые оценивают конкурсные работы. 

4.8. По итогам оценки жюри конкурсных работ определяются победители 
Конкурса. 

4.9. Итоги Конкурса подводятся членами Оргкомитета. 
4.10. О месте, времени и порядке проведения церемонии награждения 

победителей участники Конкурса извещаются дополнительно. 

5. Участники Конкурса 

Участниками Конкурса могут быть учаш 
военно-исторических музеев образовательн 
Департамента образования города Моек 
указанный в п.4.4 заявку и представившие с$ 
творческие работы, выполненные в соо 
определенными настоящим Положением. 

6. Требования, предъявляемые к 

Конкурс проводится по двум номинацш 
работа»; «историко-биографическое эссе». 

На Конкурс допускается работа объем - 1( 
списка использованной литературы и приложе 
представляется в электронном виде (документ 
А4, размер шрифта - 14 пунктов Типез Яс 
одинарный, выравнивание текста - по шир 
форматах: ]р§, Титульный лист в объем не в 

иеся 7-11 классов, активисты 
ых организаций системы 
вы, подавшие в срок, 
ои учебно-исследовательские, 

[гветствии с требованиями, 

конкурсной работе 

м: «учебно-исследовательская 

печатных страниц (не считая 
ь^ий). Текст конкурсной работы 
Мюгозой Шогё, размер листа -
тап, межстрочный интервал — 
ине). Графические файлы в 

х|одит, но оценивается. 
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6.1. Представленная на Конкурс работа должна содержать: 
): 
ии; 

класс: 

лжна представлять собой 

- титульный лист с указанием (сверху вниз 
• название образовательной организац 
• название номинации Конкурса; 
• тему работы; 
• фамилию и имя (полностью) автора, 
• фамилию, имя, отчество (полностью) и должность руководителя 

конкурсной работы; 
• контактная информация автора и руководителя конкурсной работы; 
• год выполнения работы; 

- оглавление; 
- введение; 
- содержательную часть; 
- заключение; 
- список ресурсов (используемая литература, адреса шеЬ-сайтов и др.); 
- приложения; 
- рецензию руководителя работы. 
6.2. Номинация «учебно-исследовательска|я работа»: 
Учебно-исследовательская работа до 

самостоятельно проведенное исследование учащегося, раскрывающее его 
знания и умение их применять для решения конкретных практических задач. 
Работа должна носить логически завершенный характер и демонстрировать 
способность учащегося грамотно пользоваться специальной терминологией, 
ясно излагать свои мысли, аргументировать предложения 

Работа должна быть основана на дос 
источников: 

- литература (это должны быть не шк 
научно-популярные издания, справочная, 
литература, материалы периодической печати, м 

- документы, первоисточники, статистиче 
- материалы 1п1егпе1 (все они должны 

название сайта и электронный адрес). 
6.3. Номинация «историко-биографическо^ эссе»: 
В работе требуется описать мало или 

биографии героя произведения, либо же 
обладающие новизной и оригинальностью, впечатления и соображения по 
известному факту. 

Структура работы должна содержать вступление, тезисы, аргументы и 
заключение. Количество тезисов и аргументов зависит от темы, избранного 
плана, логики развития мысли. Вступление и заключение должны 

гаточно широком количестве 

ольные учебники, а научные, 
мемуарная, документальная 

онографии и т. д.); 
ские данные и т. д.; 
иметь точные ссылки: автор, 

совсем неизвестный факт из 
выразить индивидуальные, 
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фокусировать внимание на проблеме (во 
заключении резюмируется мнение автора). 

Допускается произвольное композициок 
может быть выполнена в описательном, пове) 
стиле или их комбинации. 

вступлении она ставится, в 

ное построение работы. Она 
ствовательном, аналитическом 

7. Критерии и показатели качества конкурсных работ 

7.1. Представленные работы оцениваются 
каждой номинации по 10 - бальной системе, с у^е 

7.1.1. Критерии оценки учебно-исследовате. 
- обоснование выбора темы; 
- актуальность исследуемой проблемы; 

соответствие содержания теме, целям, 
1 

задачам исследования; 

ды; 

териала; 

[ческого эссе: 

- формулировка гипотезы исследования; 
- разнообразие используемых методов; 
- разработанность практической час|ги, подтверждающей или 

опровергающей гипотезу исследования; 
- полученные результаты и их анализ; вывр 
- грамотность оформления и изложения ма.' 
- практическая значимость работы. 
7.1.2. Критерии оценки историко-биограф|и 
- соответствие тематике конкурса; 
- выдержанность работы в жанре эссе ; 
- творческая составляющая представленной работы: наличие 

аргументированной позиции автора; 
- опора на материалы экспозиции, фон^ы, исторические и архивные 

источники; 
- стиль, оригинальность, грамотность изло 
- качество оформления представленной 
- наличие, качество иллюстраций 

соответствие содержанию эссе; 

раб 

1 Гипотеза - это научное предположение, допущение, истинное значение которого неопределенно, 

каким образом намеревается достичь поставленной цели. В процессе исследования гипотеза корректиру 

2 Эссе (франц. езза! — попытка, проба, очерк, от лат. еха§шт — взвешивание) - прозаическое сочи 

индивидуальные впечатления и соображения по конкретному поводу или вопросу и заведомо не 

предмета. Как правило, эссе предполагает новое, субъективно окрашенное слово о чем-либо. В отношен 

и литературным очерком, с другой - с философским трактатом. Эссеистический стиль отличается образ) к 

на разговорную интонацию и лексику. 

членами конкурсного жюри, в 
том следующих показателей: 
льской работы: 

жения; 
оты. 

(фотографий, рисунков), их 

формулируя гипотезу, исследователь строит предположение о том, 

:тся, претерпевает изменения. 

чение небольшого объема и свободной композиции, выражающее 

гретендующее на определяющую или исчерпывающую трактовку 

т объёма и функции граничит, с одной стороны, с научной статьёй 

остью, подвижностью ассоциаций, афористичностью и установкой 
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- возможность публикации работы в сет 
материалах, использования в системе дополните 

8. Порядок оценки конкур 

и интернет, информационных 
льного образования. 

сных работ 

8.1. Оценка конкурсных работ осуществляется конкурсным жюри 
Оргкомитета. Председатель конкурсного жюри 
Он формирует жюри, в состав которого входят: 

входит в состав Оргкомитета, 
научные работники, педагоги, 

работы, в соответствии с 

ветераны Великой Отечественной войны, представители государственных и 
общественных организаций города Москвы. Состав жюри утверждает 
Оргкомитет. 

8.2. Конкурсное жюри: 
а) изучает и оценивает конкурсные 

показателями, изложенными в п.7.1; 
б) проводит обсуждение представленных Ьабот; 
в) на основе подсчета полученных баллов определяет лучшие работы в 

каждой из заявленных номинаций; 
Решения конкурсного жюри оформляютф 

Оргкомитетом. 
8.3. Итоги конкурса подводятся в декабре 2016 года. Результаты 

Конкурса публикуются на официальном 
(Ьйр://уоепра1по1.т5коЬг.ги). 

я протоколом и утверждаются 

сайте ГБОУ ДПО ЦВПГВ 

9. Награждение победителей 

Награждение победителей Конкурса состо 
По результатам Конкурса устанавливай}) 

каждой номинации: одно - первое, два - вторых 
Участники Конкурса, занявшие призовые 

награждаются дипломами и кубками. 
Остальные участники Конкурса, награжда] 
Лучшие работы участников Конкурса б уд 

посвященном 75-летию Московской битвы «Под 
в веках». 

ятся в ГБОУ ДПО ЦВПГВ. 
тся шесть призовых мест в 
и три - третьих, 
места в каждой из номинаций, 

ются сертификатами, 
ут опубликованы в сборнике, 

вигу защитников Москвы жить 
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Приложение 1 
к Положению о конкурсе 
учебно-исследовательских и 
творческих работ 

ЗАЯВКА 
на участие в конкурсе учебно-исследовательских, творческих работ 

обучающихся государственных образовательных организаций системы 
Департамента образования города Москвы, посвященном 120-летию со 

дня рождения Г.К. Жукова и К, 

1. Образовательная организация 

2. Фамилия, имя участника, класс 

К. Рокоссовского 

3. Ф.И.О. руководителя конкурсной работы, должность 

4. Номинация_ 

5. Тема работы 

М.П. Подпись руководителя образовательной организации. 


